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EDITO

AGIR, un outil
pour le militant Vie Libre

Nous avons tous la possibilité de nous former par des stages qui
nous permettent de nous améliorer, notamment dans I’expression
et pour I'animation des réunions.

Ceux-ci sont indispensables également pour connaitre le bon fonctionnement de notre asso-
ciation avec sa charte, ses statuts et son reglement intérieur. Il est indispensable de bien
connaitre notre Mouvement afin d’avancer et pouvoir en parler.

Des stages également pour nous informer des différentes addictions, afin de mieux connaitre
également tous les produits auxquels nous sommes confrontés, I’alcool restant notre prio-
rité.

Des outils indispensables, tels que la documentation, les affiches et les cassettes vidéo, et
bien siir le livre « La soif de mieux vivre » qui contient toute I’histoire de notre Mouvement
et propose des idées de themes de réunions, des témoignages, etc.

Dans cet AGIR, vous allez découvrir aussi les coordonnés des responsables Vie Libre régio-
naux et départementaux. Vous avez déja le nom des membres du Conseil d’administration :
ceci compleétera votre carnet d’adresses en cas de besoin. Suivront les membres du Comité

national d’apres les dernieres élections.

Bonne lecture de cet outil qu’est AGIR pour nous, militants Vie Libre.

Jacques Janusz




. Vie des sfructures

L’animation des réunions

Beaucoup sont appelés a animer des réunions, et I’exercice n’est pas

toujours simple.

Je resterai sur des généralités dans cet article et chacun prendra, s’il le
désire, ce qui pourra lui étre utile pour faire avancer notre Mouvement.

= Tout d’abord il faut savoir quel est le pu-

blic que nous pouvons rencontrer, dans une

réunion. Il faut se dire que tout d’abord une

réunion « rassemble, avant de réunir » trois

groupes de personnes :

eles badauds : venus la au hasard d’une ren-
contre ou parce qu’ils ont un peu de temps et
de la bonne volonté ; en général ils n’auront
pas lu la convocation et sont donc la sans étre
impliqués

eles spectateurs : ils sont ponctuels, ont lu la
convocation et l'ordre du jour, mais ils at-
tendent de ’animateur que celui-ci les guide

eles participants : ponctuels, ont lu la convoca-
tion et I'ordre du jour ; ils ont préparé la réu-
nion et sont préts a participer, a apporter leur
contribution pour la faire avancer.

Le role de ’animateur est de « diriger, réguler,
produire » trois mots... faciles a prononcer, mais
pas toujours faciles a mettre en application ;

Pour que tout se présente au mieux, il est
important de penser a quelques petits détails
techniques : savoir comment est disposée la
salle, y aller avant en repérage et, éventuel-
lement, la disposer d'une fagon fonctionnelle,
c’est plus pratique pour ’animateur. L'accueil
peut se faire par quelquun d’autre que I’ani-
mateur ; celui-ci, si par exemple il dispose d’ une
salle, attendra que tout le monde soit assis puis
prendra la place qui lui reste, il montrera ainsi
qu’il connait son sujet puisqu’il disposera son
dossier tranquillement au dernier moment ;
bien sfir, s’il est prévu une projection, il se tien-
dra pres du projecteur puisque c’est lui qui va
gérer le déroulement de celle-ci. Pour la gestion
du temps, il n’est pas impoli de poser sa montre
devant soi, plus discret que de la regarder au
poignet.

Maintenant il va falloir rentrer dans le vif du
sujet, et déja se poser des questions :
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Vie des structures

La réunion c’est pour quoi faire ?
On va donc voir I'objet de la réunion :
de quoi on va parler puis 'objectif de la
réunion : dans quel but on va parler

Selon les besoins de la réunion, on aura diffé-

rentes fonctions :
transmettre s il s’agit de connaissances
traiter quand il y a un probleme a
résoudre confronter quand il y a des
points de vue a exprimer se distraire si
le but est de se détendre faire fonction-
ner pour progresser vers des objectifs

Pour que la réunion soit efficace, il faudra
bien la préparer, se réunir avant a quelques
membres facilitera le travail de ’animateur
qui aura dans la salle des personnes sur qui
se reposer et qui ont le méme message a faire
passer, ’animation se faisant toujours en fonc-
tion de l'objectif. Dans la mesure du possible,
I’animateur facilitera la participation de tous,
assurera le suivi de la réunion, il aura aussi a
faire mettre de la rigueur dans son travail et ¢a
se ressentira lors de la réunion.

La préparation est opérationnelle, matérielle,
et personnelle ; puis pour la conduite de I’acti-
vité, il proposera, organisera, encouragera, il
fera réfléchir et va gérer.

Dans la relation, son role sera d’aider le groupe,
de susciter I'intérét, il devra réguler, si parfois il
y a dérive, voire détournement du sujet, il saura
laisser s’exprimer la personne, mais devra re-
venir vers son objectif.

Un exemple contre- productif serait une per-
sonne qui parle beaucoup a son voisin, qui ne
suit donc pas 'animateur : Ce ne sera pas utile
de taper du poing sur la table, il suffit de se
tourner vers lui, et de lui dire par exemple « ce
que tu dis doit étre intéressant, tu veux bien
nous faire participer ? »

Quels sont les domaines d’interventions d’un
animateur ?
Tout d’abord une fonction de production,

d’efficacité, si les objectifs et la procédure sont
clairs, ’action organisée suivra.

11 a aussi une fonction de facilitation, ce sont les
aspects techniques : les convocations, le type de
réunion, le climat de travail, penser au compte
rendu (qui le fait ?) et gérera les supports de
travail. Parfois, a Vie Libre, nous organisons
des commissions ou carrefours, il est important
qu’apres ceux-ci, ce soit 'animateur qui gere le
temps pour les syntheses, il aura ainsi une faci-
lité de modifier si besoin sa conclusion.

Il devra bien réguler, pour cela il faut respec-
ter les personnes, bien préciser et faire appli-
quer les regles, il devra prendre en compte tous
les points de vue, et aura parfois a gérer des
conflits.

Lequel étre ?

Plusieurs styles d’animateurs peuvent étre ren-
contrés, vous jugerez lequel est le plus productif
de vous-méme....

Nous avons le style directif, autocrate : directif
sur le fond et sur la forme le style laisser-faire :
je suis la tout va bien...

et enfin le style démocrate ou participatif : non
directif sur le fond, mais directif sur la forme.
Ce dernier propose, sans imposer, il est orga-
nisé et structuré, il sait ot il va donc il fait pro-
gresser le groupe. Pour ne pas fatiguer ’audi-
toire, il sait rythmer, alterner, ponctuer, doser, il
peut a tout moment relancer, recentrer, dévier,
reprendre le fil pour atteindre son objectif ; ce
sera un animateur qui va favoriser la réflexion,
il sait formuler, il a un raisonnement logique et
sait écouter... il devrait donc aussi étre entendu.

Je terminerai en disant que le message que
nous avons a faire passer dans nos réunions a
Vie Libre est un message d’espoir et de guéri-
son pour les nouveaux, un message de réconfort
et de confort dans son abstinence pour les plus
anciens, et que les témoignages, en bribe ou en
totalité, sont un atout dans nos animations ; en-
fin, des documents sont a notre disposition pour
nous aider a bien préparer une animation de
réunion.




. Hisfoire des sfructures

Histoire d’un Comité Départemental

Le C.D 60 (OISE)

Naissance de celui-ci le 28.01.1968, suite a la création de 2 Sections,
celle de Creil le 21.10.1966, ainsi que celle de Beauvais le 21.05.1967.

= D’autres Sections sont venues par la suite,
s’ajouter a ce Comité Départemental.

CES SECTIONS SONT LES SUIVANTES :

e Compiegne le 31.01.1971

e Clermont le 16.06.1973

* Crépy-en-Valois et Noyon le 10.03.1974

* Estrées St Denis et Thourotte le 25.04.1980
°Acyle 15.05.1981

¢ Et enfin Cuise la Motte le 07.02.1986

Malheureusement a ce jour, faute de militants,
certaines Sections ce sont regroupées ou sont
alors fermées, ce qui fut le cas pour les Sections
suivantes :

e Acy fut rattachée a la Section de Crépy-en-Va-
lois en 2007 et fut fermée en 2008,

*Fin 2012 Cuise la Motte fusionne avec Thou-
rotte et devient le 02.02.2013 la Section des
4 Vallées,

*Début 2013 la Section d’Estrées St Denis est
rattachée a Compiegne.

RESPONSABLES DEPARTEMENTAUX
DEPUIS LA CREATION A CE JOUR :

*En 1968 le 1 Responsable était Lucien SI-
GRIST,

*De 1969 a 1975 les archives ont été stockées
au siege du CD 62 a Liévin et détruites malen-
contreusement lors du transfert de ce siege.

*1976 a 1980 Claude LEBARS

©1981 a 1984 Bernard DESMAREST

©1985 a 1995 Jacques JANUSZ

*1996 a 2004 Christiane CAMBOT

©2005 a 2006 Dominique JACQUEMART

©2007 a ce jour Didier DAROUX

Voici donc en quelques mots I'historique du
Comité Départemental de 1'Oise, et je tiens a
remercier les personnes qui m’ont aidé dans la
collecte de ces informations, car en 1968 je ne
savais pas encore, qu'un jour jaurai besoin de
VIE LIBRE.
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Distribuer la documentation
en fonction du public

La documentation du Mouvement VIE LIBRE est riche et variée, tant interne qu’externe

Cette diversité de livrets, tracts, affiches, expositions,
DVD, cd-rom, sans oublier la revue « LIBRES », peut étre
utilisée ou distribuée de différentes facons...

SUR LE PLAN INTERNE

Certains documents, tels I'esprit du Mouvement, la né-
cessité et les conditions de I’amitié, les fiches pratiques
concernant le role des responsables, secrétaires et tré-
soriers, etc peuvent servir de support pour une journée
d’étude ou remis aux militants.

La Charte, I’historique, statuts et réeglement intérieur sont
les piliers du militant ; ils doivent étre remis en méme
temps que la carte rose au nouveau malade guéri (e).

SUR LE PLAN EXTERNE

11 existe « mille et une facon » de distribuer et ainsi faire
connaitre le Mouvement Vie Libre, et éventuellement atti-
rer des gens vers lui. Voici quelques suggestions a la por-
tée de tous :

Lors des séances d’information ou de sensibilisation tout
public ou en milieu scolaire utiliser nos cd-rom ou DVD
comme supports ou livrets cela permet de faire connaitre
notre documentation qui peut également étre utile pour
I’animation de différents débats.

Quel que soit le lieu des interventions, prévoir un endroit
ou vous pourrez mettre une table et déposer un large

éventail de documents que vous pourrez succinctement
présenter et remettre.

Les salles d’attente des médecins ou de tous autres par-
tenaires paramédicaux sont des lieux privilégiés pour y
déposer la revue « LIBRES »

Vie Libre s’implique trés souvent dans des actions en par-
tenariat avec d’autres organismes ; cela peut étre égale-
ment I’occasion de distribuer de la documentation.
Proposer une dégustation de cocktails sans alcool est un
moment convivial et un instant privilégié pour mettre en
valeur le livret « buvez tranquille » ou autres...

Les galeries des hypermarchés sont des lieux pratiques
et tres fréquentés du public. Avec ’accord des directeurs,
il y a possibilité de mettre en valeur nos expositions et de
tenir un stand ; dans espace, on peut organiser une sorte
de féte du jeu pour les enfants, occasion de parler préven-
tion avec le tapis jeu de I’oie, jeu de dopes, jeu de dupes et
de distribuer la documentation Vie Libre.

Voici une palette d’idées pour nous faire connaitre par
le biais de nos documents, les membres de la commis-
sion « doc » font le maximum pour améliorer ou innover.
Cependant, la baisse des subventions est une entrave qui
pénalise le mouvement dans son ensemble.

Jean-Glaude BEL
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Responsables régiona
REGIONS ADRESSES TELEPHONES E-MAIL
ALSACE — MOSELLE 32 rue du Vercors 68200 .
MOUTHON Bernard MULHOUSE 06 98 90 49 16 bmouthon@estvideo@fr
22, avenue des Acacias
AUVERGNE 03700 BELLERIVE / | 06 817540 72 Philippe.salin@gmail.fr
SALIN Philippe
ALLIER
BOURGOGNE 7, rue du Lavoir 58470 . .
MUNOS Thierry GIMOUILLE 06 1324 00 21 Vielibre.nevers@gmail.com
BRETAGNE 12, rue de St Nazaire 29200
MALGORN Jean Paul BREST 06 50 99 73 25 Jeanpaulmalgorn29@bbox.fr
CENTRE *Le Bourg * 18270 St
MORANDI Pascal Christophe 02 48 56 66 65 Pascal.morandi@orange.fr
le Chaudry
FRANCHE COMTE 8, rue des Fontenis 25350 christianchatelain@gmail.
CHATELAIN Christian MANDEURE 06 83 478208 com
87, avenue du Président
I(I)_/ELEESI.: m’i\lnCE Wilson 0148511022 Alain.issime@wanadoo.fr
93290 MONTREUIL
LIMOUSIN POITOU N
CHARENTE gé'zrzooutg\(‘;‘?hate"e’a”" 0549027077 Leclaire86vie@orange.fr
LECLAIRE Christine
NORD - EST 28, rue Roger Libera . .
BEL Jean Claude 51510 FAGNIERES 0326657019 jeanclaudevi@dbmail.com
NORD - PICARDIE 92, rue Zélaine 60150 .
JANUSZ Jacques CHEVINCOURT 06 23 3999 27 Jacques.janusz@sfr.fr
NORMANDIE .
TANNOU Gérard 695, route de Criquetot 76280 TURRETOT 06 16 09 85 09
PAYS DE LOIRE 22, rue du Maine
BARRE Michel 49100 ANGERS 06 08 45 40 86
PACA 11, avenue Philippe Rochat . .
GUILLOT Catherine 06600 ANTIBES 06 28 30 86 20 Catherine guillot69@yahoo.fr
RHONE ALPES 27, rue Poylo 42000 St .
ANDRE Alain ETIENNE 06 88 50 3112 Alainandre98@sfr.fr
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départementaux

02 Aisne RATRIQUE Micheline | 7/554, rue Raoul Huguet 02100 ST QUENTIN 03 23 08 22 14 | ratrique.micheline@neuf.fr
. . La Provencale, 11 av. Philippe Rochat Bat. A .
06 Alpes Maritimes GUILLOT Catherine 06600 ANTIBES 06 28 30 86 20 | c.guillot2125@yahoo.fr
13 Bouches du Rhone | LARIVE Pascal 6, rue Paul Langevin 13110 PORT DE BOUC 04 42 80 18 53 | pascal.larive@neuf.fr
14 Calvados FAUCQ[\INIER 1914, Quartier du bois 14200 HEROUVILLE ST 02 31 44 28 09 | ggf@neuf.fr
Genevieve CLAIR
18 Cher MORANDI Pascal Le Bourg 18270 ST CHRISTOPHE LE CHAUDRY | 02 48 56 66 65 | pascal.morandi@orange
N , 11, rue de la mer, lotissement Ker Avel .
22 Cotes-d’Armor LE BAIL Yvon 99740 PLEUMEUR GAUTIER 02 96 20 13 54 | yvon.le-bail0733@orange.fr
25 Doubs CHATELAIN Christian |8, rue des Fontenis 25350 MANDEURE 06 83 47 82 08 | christchatelain@gmail.com
29 Finistere MALGORN Jean Paul | 12, rue Saint-Nazaire 29200 BREST 06 50 99 73 25 | jeanpaulmalgorn29@bbox.fr
30 Gard MASCLAUX Pierre 6 bis, impasse Sciortino 30100 ALES 04 66 86 83 39
31 Haute Garonne E:J;#SEMAT Jean 23, chemin de Castagnet 31450 BAZIEGE 0561 81 84 25 | jean.guilhemat@orange.fr
33 Gironde LAURENT Daniel Noel |41, avenue de la Gare 33460 MACAU 06 21 16 44 51 | tomelliotmacau@gmail.com
35 llle-et-Vilaine CHEDEMAIL Guy 26, rue Pierre de Coubertin 35150 JANZ 02 99 47 03 65 | g.chedemail@yahoo.fr
37 Indre et Loire NAU Alain E:)IF?EE 19 B R A GG el 02 47 45 04 73 | alain.nau@free.fr
41 Loir et Cher DENIS Stéphane 15, rue du Bouillon 41600 NOUAN LE FUZELIER | 02 36 38 02 39 | stephanedenis@sfr.fr
. . 5, rue de la Chapelle 42160 ANDREZIEUX . .
42 Loire POULY Annie BOUTHEON 04 77 55 22 59 | annie.pouly@gmail.com
44 Loire Atlantique DUFROUX Gérard 30, rue Victor Marre 44600 ST NAZAIRE 02 49 52 63 78 | dufroux.gerard@neuf.fr
45 Loiret DELSAUX Dominique |33, rue des Déportés 45410 ARTENAY 0238758982
49 Maine et Loire BIGOT Pierre 10, rue de la Belle Meuniere 49000 02 41 34 98 63 | pierrebigot@numericable.fr

ECOUFLANT

43, rue Christophe Paul de Robien 56000

56 Morbihan JAI Jean Yves VANNES 06 23 52 09 80 | jean_yves_jai@yahoo.fr

57 Moselle BURCHARD Philippe |7, boulevard Jeanne d’Arc 57100 THIONVILLE | 03 82 59 96 09 | burchardphilippe@gmail.com
58 Nievre MUNOS Thierry 7, rue du Lavoir 58470 GIMOUILLE 03 58 80 65 99

59 Nord BAILLOEUL Jean Marc E’Ez,‘\l’ggﬁs‘e Hanotte rue Voltaire 59450 SIN- | 5 57 g6 44 61 | jeanmarcbailioeul@gmail.com
60 Oise DAROUX Didier ghrEque 2 HET S S O] 03 44 42 53 78 | didierdaroux@orange.fr

61 Orne BLAISE Didier Le Clos Hibou 72610 ANCINNES 02 332923 32

62 Pas de Calais COURTIN Régine 10, rue Marcel Bodelot 62940 HAILLICOURT 03 21 62 65 35 | courtin.raymond@neuf.fr

69 Rhone POSTEL Lucien chemin du Gonty 69700 ECHALAS 04 72 24 54 86 | lucien.postel@wanadoo.fr

70 Haute Satne DOMINIACK Richard 43, Grande Rue 70110 VILLAFANS 03 84 20 16 69 | richard.dominiack@orange.fr
72 Sarthe BINET Jany 14, rue de la Herse 72120 SAINT-CALAIS 02 43 35 70 40 | binet.jany72@gmail.com

73 Savoie CHARPY Gérard 2 e ue Gamile Saint-Sacns 73100 ANLES- | o4 79 61 24 30 | erardcharpy@strfr

76 Seine Maritime BERNARD Patrick 11, rue de la Tour Robinson 76610 LE HAVRE | 02 35 45 48 74 | patrick76marie@dbmail.com
77 Seine et Marne RICHARD Denis 6, rue Beaumarchais Appt 33 77100 MEAUX 01 64 34 28 09 | richarddenis@hotmail.fr

78 Yvelines FILLETTE Patrick 33, rue du 8 Mai 1945 78260 ACHERES 01 39 11 64 50 | fillettepatrick@gmail.com

80 Somme HANSART Michel 16, rue du Bas Canisy 80400 HAM 0323812323

85 Vendée JOUSSEAUME Joseph | 101, les Ouches 85430 AUBIGNY 02 51 98 70 48 | joseph.jousseaume@wanadoo.fr
86 Vienne LECLAIRE Jacky 27, route de Chatellerault 86220 OYRE 09 63 50 56 39

89 Yonne STEPHEN Raymond 1, rue des Malterres 89400 CHENY 03 86 80 29 44

91 Essonne BECKER Marc 4, allog des Rossignols 77380 COMBS-LA- 01 60 60 56 73 | marc_becker@orange.fr

VILLE

92 Hauts de Seine RAOUL Patrick 52, rue Youri Gagarine 92700 COLOMBES 0171 03 87 75 | patrickraoul@ymail.com

93 Seine Saint-Denis | MERCIER Yves ;iErgﬁ"TOd'” Cite Vacher 93150 LE BLANC- | 46 45 59 09 58 | mercieryvesa3@yahoo.fr
94 Val de Marne LEMESLE Jean Paul 1, rue Gambetta 77380 COMBS-LA-VILLE 0160 60 35 08 | lemeslejeanpaul@live.fr

95 Val d’Oise GARBE Francis 12, impasse des Flandres 60230 CHAMBLY 01 39 37 25 05
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2¢me degrés

Le stage deuxiéme degré vient de se dérouler a Reims, ce stage dense
et trés enrichissant s’est terminé par un exercice de groupes dont vous
avez ici les synthéses. Le but de cette partie de stage est de mettre en
application les acquis de la semaine dans le travail de ’'animateur et la

connaissance du groupe.

D’une part, les femmes, qui étaient six, se sont
réunies et se sont écoutées pour dire ce qu’elles
avaient vécu et leurs sentiments actuels. Des té-
moignages courts qui montrent leur engagement
et pourquoi elles sont a Vie Libre ? De leur coté,
les hommes ont fait un travail individuel, puis ont
mis en commun, sous la houlette d’'un animateur
volontaire, leur ressenti de stage. Il y a eu beau-
coup d’émotion dans cette fin de stage qui a mon-
tré que tous ont fait attention aux autres.

« La femme qui boit est une femme équilibrée qui
refuse de vivre dans les conditions ou on veut
U’enfermer ; elle a choisi la mauvaise solution,
mais la réaction est bonne, saine, en cela qu’elle
refuse le style de vie qu’on lui impose » (Hen-
riette Lewis) ”

Christine Cergy : Je travaillais avec un

groupe d’hommes (fonction publique)

et pour leur montrer que j'étais aussi
capable qu’eux, je buvais comme eux, méme
quand je n’étais pas invitée, je prétextais que
Jj avais besoin d’éclaircissement sur un dossier.
Le suicide de mon époux a tout déclenché, la
culpabilité était si forte ! J’ai commencé a boire 1
verre, puis 2, et plus je buvais, plus j'avais envie
de boire. Mon frere médecin menacait de me faire
enlever mon fils, mais je m’en fichais. Devant ma
détermination a ne pas faire d’effort, mon fils a
été placé dans un centre d’orphelin a Cachan.
Malgré tout cela il y eut des rechutes, des mo-
ments d’abstinence et encore des rechutes. Mon
chef de service m’a rendu visite, nous avons lon-
guement discuté et j’ai fini par accepter de me
faire soigner ; sevrage tres dur, je réclamais du
whisky dans les perfusions. J’'ai la chance de ren-
contrer une psychiatre avec qui j'ai fait un tres
long travail, j’ai repris le travail, retrouvé ma
dignité. J’ai rencontré VIE LIBRE lors de mon

sevrage a U’hdpital. Par contre [’alcool est resté
un sujet tabou entre mes fils et moi.

Martine : J'ai connu VIE LIBRE pour

aider mon mari. A 42 ans, j'ai pris 1

verre avec ma belle sceur suite a
l'abandon de mon mari. Je me suis retrouvée
seule avec 5 enfants. Du vin mousseux, je suis
passée au whisky coca. Un jour mon mari a été
retrouvé mort dans son appartement, j'ai beau-
coup culpabilisé et mon alcoolisation n’a fait que
grandir. Suite a une tentative de suicide (j’ai vou-
lu sauter d’un pont) mes enfants m’ont placé a
Uhopital ; a ma sortie, ils allaient jusqu’a boire
dans mon verre afin d’en vérifier le contenu. Un
Jjour ma copine Nicole m’a proposé un verre, j'ai
accepté et ¢a a été la descente aux enfers ! Apres
avoir contacté une personne de Vie Libre pour ma
copine, le militant m’a dit que moi aussi j'étais
malade alcoolique ; J'ai accepté les soins en ho-
pital et depuis je suis guérie, cela fait 11 ans.

Yannick : j’ai commencé a m’alcooliser

en 2000 quand ma mére est tombée

malade. Je buvais 2 verres le soir pour
m’aider a tenir le coup. J'ai du faire face a 3 dé-
ces en 3 ans. En 2007, je me suis retrouvée sans
travail et mise en invalidité. La solitude me pe-
sait beaucoup. En 2009-2010, c’est la descente
aux enfers. Pas un jour ne passe sans m’alcooli-
ser, allant jusqu’a étre obligée de me metire a 4
pattes, liée a ma polynévrite et l’alcool. Pendant
2 mois, je buvais jour et nuit allant jusqu’a une
fois ou j’ai dit au médecin : « je veux crever » et il
m’a répondu « non vous étes malade de l’alcool ».
J’ai accepté de me soigner et j'ai pu remarcher et
reprendre goiit a la vie. J'ai choisi VIE LIBRE, car
le médecin alcoologue m’avait donné une docu-
mentation et que c¢’était proche de chez moi. J'ai
retrouvé l'amour de mes enfants et un de mes
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garcons a témoigné dernierement sur notre par-
cours.

Christine : J'ai connu Ualcool festif en

1978. J'ai travaillé dans un bar, j’étais

une fontaine, je buvais en couple. J'ai
eu une cirrhose du foie ; mon mari s’alcoolisait
toujours. On m’a retiré mes 5 enfants, mon époux
s’est fait soigner 5 ans apres. C’est a l’hépital que
Jj’ai vu une affiche VIE LIBRE. Je viens de perdre
ma fille de 26 ans, une mort subite, mais le sou-
tien de Vie Libre nous a sauvé d’une rechute (mon
mari et moi) j’ai 20 ans d’abstinence. La guérison
m’a permis d’affronter ce drame familial !
Nous les femmes alcooliques, nous restons des
personnes tres fragilisées, liées a notre parcours.
Il nous faut rester vigilantes et toujours se souve-
nir d’ou l’on vient.

Texte par Christine ( Cergy ), Isabelle ( Brest ),
Yannick, Martine, Christine (Thionville )
et Isabelle (Le Havre)

Venir a ce stage a été une décision personnelle,
pour faire suite au 1° degré et pouvoir, par la
suite, prendre d’autres responsabilités.

Il est facile de prendre le temps de venir, pour
ceux qui sont a la retraite, la question est vite
résolue ; le temps est un luxe que nous avons et
dont on peut user.

Les personnes qui travaillent n’ont peut- étre pas
cette facilité et doivent avoir des accords avec
leur entreprise pour le temps et le financement,
ce qui peut étre un frein.

Ce stage 2°™ degré se déroule au Creps de Reims,
une ville bien sympathique et pleine de charme ;
de plus, nous sommes tous les jours entourés de
jeunesse, ce qui nous rajeunit !

Les premieres heures passées a s’installer, le 1°
repas commence a réunir le groupe. Certains se
connaissent déja, ils ont fait d’autres stages en-
semble. Ils sont du méme département, les autres
s’integrent au fur et & mesure des discussions et
I’ambiance finit par devenir chaleureuse.

Le contenu de ce stage permet de contribuer a
I’enrichissement des militants par une connais-
sance plus approfondie du fonctionnement des
diverses réunions, la facon de mener les débats,
le reglement intérieur qui permet un chemine-
ment plus aisé.

Pour bien intégrer la prise de parole, nous avons
eu une intervenante de culture et liberté qui
nous a donné les points forts, poser le probleme,
situer I’enjeu, proposer une méthode de travail.
Puis nous avons vu avec Jean Paul les différents
groupes, nous avons parlé du réle de I’animateur
avec les mots clefs « produire, faciliter et régu-
ler », c’est probablement en participant ou étant
observateurs des différentes situations qui nous
ont été proposées que nous avons appris le plus.

Un moment important a été aussi, de faire un
exercice concernant une assemblée générale et
de voir comment remplir correctement un PV
d’élections.

Maintenant nous ferons en sorte d’étre des ani-
mateurs de réunions démocratiques.....

La communication, clé du dialogue, a été large-
ment abordée. Cela amene a un outil utile au mi-
litant et primordial pour aider un malade a s’en
sortir pour pouvoir guérir.

Ce stage s’est déroulé dans une ambiance stu-
dieuse et excellente, animé par Jean Paul et Mi-
chel qui nous ont fourni toute la matiere a notre
apprentissage.

Nous nous quittons tous dans I’espoir de nous
revoir au stage 3" degré ou dans d’autres cir-
constances tout aussi agréables.

Texte rédigé par :

Jean-Michel, Jean-Bernard, Patrice, Salem, Jac-
ky, Dominique, Gilles Alain et Gérard

Maintenant reparti(e)s vers leurs sections, ces
militant(e)s ont dit avoir a ceeur de continuer
leur formation, dans Vie Libre pour pouvoir
toujours s’investir plus




. Formation

Ce que m’apporient
les formations

Nous avons tous une éducation, une expérience de la vie
courante, professionnelle ou associative qui nous sont
personnelles et nous avons aussi des connaissances bien
différentes d’un militant a un autre.

=~ Les formations de Vie Libre m’ont apporté une expérience enrichissante,
qui me semble, sur bien des aspects, bien plus valorisante que n’importe
quelle autre formation que j’aurais pu effectuer en entreprise.

Les nombreux échangent qui composent les formations permettent, tout au
long des sessions, de mettre en perspective ’expérience du terrain qui devient
alors une réelle source d’apprentissage.

Les formations apportent tous les outils et les méthodes nécessaires pour ré-
pondre aux besoins des structures du Mouvement et offrent, de par la qualité
des intervenants, une vision approfondie du réle de chacun dans I’organisa-
tion de Vie Libre.

Sur le plan personnel, les formations
m’ont permis d’aiguiser ma capa-
cité d’introspection, de pousser ma
réflexion sur moi-méme, d’interroger
mes convictions, pour mieux com-
prendre les autres. Les formations
m’ont donné 'occasion de rencontrer
des personnes que je n’aurais peut-
étre pas pu connaitre autrement.
Elles m’ont donné aussi ’'occasion de
partager des expériences et des idées
avec mes amis.

Je pourrais remercier une longue
liste d’amis, la page n’y suffirait pas,
mais l'important étant, ici, que ces
formations soient ouvertes a toutes
et tous, quels que soient I'dge et les
connaissances.

Amitiés a tous

Guy Pernes




Formation

Stage
décentralisé

Beaucoup, lorsqu’ils arrivent au stage 1°"
degré, sont étonnés qu’on leur pose la
question suivante :

= Avez-vous suivi un stage décentralisé avant de venir ici
? Mon but ici n’est pas d’imposer un programme, mais
de donner des idées qui nous faciliteraient ’acces vers le
stage 1¢ degré.

Ces journées de formation peuvent facilement étre orga-
nisées au niveau des départements, des régions peut-étre,
et animées par les responsables.

Voici par exemple ce que pourrait étre une telle journée
de formation :

Apres un accueil chaleureux, les animateurs s’étant pré-
sentés, on pourra choisir entre laisser les militants se pré-
senter, ou faire une présentation croisée, en se mettant a
deux, chacun présentant I’autre militant. Ceci permettra
a tous de, non seulement se connaitre un peu, mais sur-
tout de débloquer la parole de certains pour le reste de la
journée.

Ensuite, on pourra continuer dans la matinée sous forme
de questionnaire : dans un premier temps, on donne une
série de questions ; les militants remplissent, puis ensuite
donnent leurs réponses. Cela nous permettra d’avoir,
non seulement un débat, mais surtout de voir que les
problémes peuvent étre résolus a plusieurs parfois et ca
permet d’apprendre aussi a compter sur les autres. Ces
questions pourraient étre :

Comment ai-je connu Vie Libre ?

Ce que je privilégie quand je parle de notre Mouvement
Ou j’en parle ?

Aqui?

Une expérience réussie...

Une expérience moins réussie...

Ou peut-on me joindre ?

Quel est mon réle ?

Un point particulier a rajouter ou a éclaircir ?

On parlera de « Mouvement de Buveurs Guéris », pour
certains le terme n’est pas facile a admettre

L’aprés-midi, on rentrera plus précisément dans le

fonctionnement de Vie Libre en parlant :

* des fondateurs

ede la charte

e de I’historique du Mouvement

»des cartes roses (a qui ? Conditions d’attribution)

e Cartes vertes

e Statuts

°Reglement

°Organigramme : sur celui-ci, bien expliquer aux mili-
tants qui fait quoi ? ils entendent parler de personnes,
mais ne savent pas de qui il s’agit... et parler des salariés
d’une part, parce que, quand ils sont un peu perdus, ils
ne savent pas qui fait quoi au siege ; c’est la raison pour
laquelle il est important de préciser les noms et roles de
chacun des membres du Conseil d’Administration.

* Puisque les militants sont nouveaux, qu’ils s’investissent
dans différents postes, on peut déja parler succinctement
des roles : du (de la) responsable, du ( de la) secrétaire,
du (de la )trésorier (e) , et on précisera que des journées
de formation spécifiques seront organisées pour chacun
de ces derniers postes.

Si ces journées étaient organisées une fois par an, par
exemple apres les assemblées générales, le Mouvement y
gagnerait beaucoup, et ce serait aussi trés bénéfique pour
les participants au stage 1°" degré. Il est bien siir souhai-
table que chacun reparte avec son petit dossier incluant la
documentation citée ci-dessus

Jean Paul Malgorn




. Nouvelles du National

Assemblée générale :

Elle aura lieu a Vichy les 6 et 7 décembre 2014.
En juillet, envoi de la brochure dans les structures.

La date butoir pour déposer les interventions et amendements par les comités départementaux et
les sections sera le 15 octobre 2014.

Etude et recevabilité par le conseil d’administration ainsi que par le comité national les 17, 18 et
19 octobre 2014.

Renvois des interventions et amendements retenus dans les comités départementaux et les sec-
tions isolées le 5 novembre 2014.

LA MOTION FINALE :

Elle a été élaborée lors du dernier comité national et acceptée par celui-ci. Elle sera présentée a
I’assemblée générale de Décembre.

REGLEMENT ET STATUTS DE NOTRE MOUVEMENT :

IIs ont également été modifiés et entérinés par le comité national et seront notifiés dans la Pla-

quette.
Organisation Coopération -
Coopération , ~ Conférence
Organisation Cfgnfét:ence Equipe Conférence
Rendement & cauiPe d'equipe Coopération
Conférence ]
Coopération Equipe Equipe
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Rendement . ES l‘lt d'équipe Ressources
Rendement Conférence P Organisation
Conférence E S p rl t i Ressources
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Je suis bénévole

= Courir, courir, manquer de temps,
Cela m’arrive régulierement.

Toujours plus vite, manger sur le pouce,
Pas d’importance, j’arrive a la rescousse.
Je vous entends dire : "Mais, il est fou!"
Non! Non! Je suis seulement bénévole.

J’ai pour salaire, ’air du temps,

De méme que des sourires charmants.
Je rencontre des gens intéressants,
J’ai mille contacts enrichissants.

Cela vaut plus que de I’argent,

Mais on dit que je travaille bénévolement.

On peut penser qu’a tant en faire

Je manque de temps pour mes affaires ;
A la maison, on serre les coudes.

Entre nous, la chaine se soude ;
Ensemble, nous nous donnons la main
Pour construire de meilleurs demains.

Courir, courir, c¢’est toujours vrai,

Mais tant de gens courent sans d’autres attraits
Qu’un gros salaire, un poste plus haut,

Ce qui ne leur fait voir que des zéros.

Ma vie comblée, pleine d’autres richesses,
Vaux bien que je fasse quelques prouesses.

Je me sens grandi, épanoui.
Je suis bénévole et j’en suis ravi.

Un hénévole

Extrait de BEAUX TEXTES DE REFLEXIONS
sur le bénévolat.
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Pour 2014 ,je m’abonne ou je renouvelle mon abonnement, j'adhére...

@[ ]14€50 ®[_] 23€55 ©[_] 32€00
abonnement a LIBRES* adhésion abonnement

abonnement de soutien de a Vie Libre* *
(minimum 32 €) adhesion*

.

* année civile

merci de cocher les cases

Une adresse compléte, précise et en majuscules vous assure la bonne réception de votre abonnement.

Pour ne pas l'interrompre, veillez & nous avertir rapidement de toute modification par écrit.

Vos abonnement, adhésion, réglement a I'ordre de VIE LIBRE et modification sont & adresser &

AGIR229 VIE LIBRE - 8 impasse Dumur-92110 CLICHY © 01 47 394080 < 01 47 30 45 37
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Pour 2014.jem n‘abonne ou je renouvelle mon abonnement d...

U je m’abonne

*année civile

1 je renouvelle mon abonnement

Trimestriel 4 N° PAR AN () 11€40 Abonnement annuel

Une adresse compléte, précise et en majuscules vous assure la bonne réception de vos abonnements.
Pour ne pas les interrompre, veillez & nous avertir rapidement de toute modification par écrit.

CP: Ville :
N° chéque/banque :
Merci d'établir un chéque par abonnement, é I’ordre de VIE LIBRE.

Vos abonnement(s), réeglement(s) a I'ordre de Vie Libre et modification sont a adresser a
AGIR229 VIE LIBRE - 8 impasse Dumur-92110 CLICHY ©01 47 394080 < 01 47 3045 37
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